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Rozwoj przedsiebiorstw wysokiej technologii w Polsce (kontekst regionalny)
Streszczenie

Przedmiotem artykutu jest przedstawienie sektora przedsiebiorstw wysokiej
technologii w Polsce ze szczegolnym uwzglednieniem wojewodztwa zachodniopomorskiego.
Artykut skupi sie na probie identyfikacji czynnikow majqcych wplyw na niskq innowacyjnosé
regionu.

W artykule zawarte sq wyniki wlasnych badan przeprowadzonych na grupie
przedsiebiorstw high-tech oraz rezultaty badan przeprowadzanych przez inne instytucje.
Whnioski plynqce z badan nie sq budujqce. Udzial nakladow na prace badawczo — rozwojowe
(B+R) w PKB wynosi w regionie tylko 0,27% (11 pozycja w kraju), przy Sredniej krajowej
0,65% i 2% w Unii Europejskiej. Niekorzystny jest udzial Srodkow przedsiebiorstw w
finansowaniu nauki, wynoszqcy 0,8%, przy sredniej krajowej 7,1% i 60% dla UE. Mata liczba
innowacyjnych podmiotow w regionie zmniejsza szanse regionu na niwelowanie dysproporcji

rozwojowych czy dobre wykorzystanie srodkow unijnych.

Wstep

Aktywnos$¢ innowacyjna wpltywa na rozwdj podmiotdw, wyznacza ich pozycje
konkurencyjna na rynku krajowym i migdzynarodowym. Specyfika procesu transformacji
polskiej gospodarki wymaga wyksztatcenia postaw przedsigbiorczosci i innowacyjnosci we
wszystkich przedsigbiorstwach, takze wysokiej technologii, ktore decyduja w duzej mierze o
konkurencyjnosci we wspoélczesnej gospodarce. Rozwoj firm high-tech jest jednym z
glownych czynnikéw budowy i rozwoju gospodarki opartej na wiedzy. Firmy te powinny by¢
zrédtem tworzenia nowej wiedzy, wynalazkow 1 innowacji.

Wysoka technologia (technika) to te dziedziny i wyroby, ktore charakteryzuja si¢
wysoka intensywnoscia wydatkow na dziatalno§¢ B+R ($rednio od 8 do 15% przychodow z
dziatalnosci).

Obok  wysokiego poziomu wydatkéw na  dzialalno§¢ B+R, cechami
charakterystycznymi dla dziedzin wysokich technologii sa:

- wysoki poziom innowacyjnosci,



- krotki cykl zyciowy wyrobdw 1 procesow oraz szybka dyfuzja innowacji
technologicznych,

- wysoki udzial zatrudnienia personelu naukowo-technicznego,

- wysoki udziat zatrudnienia wysoko wykwalifikowanych osob,

- strategiczna wspotpraca z innymi firmami, przedsigbiorstwami
wysokotechnologicznymi, instytucjami badawczymi w kraju i za granica,

- duze naklady kapitatlowe, wysokie ryzyko inwestycyjne i1 szybkie ,,starzenie” si¢

inwestycji.'

1. Przemyst wysokiej technologii w Unii Europejskiej i w Polsce

Coroczne raporty Komisji Europejskiej czy Swiatowego Forum Ekonomicznego' na
temat innowacyjnosci potwierdzaja zta sytuacje w Polsce. W Lacznym Rankingu
Innowacyjnosci (SII), przygotowanym przez Komisj¢ Europejska w 2005 r. Polska znalazta
si¢ na 21 miejscu i zostata zaliczona do grupy krajow . tracacych grunt pod nogami”.

Natomiast w rankingu konkurencyjnosci opracowanym przez World Economic Forum
(WEF) w 2006 roku Polska zajela ostatnie - 25 miejsce. Najbardziej konkurencyjna i
dynamiczna gospodark¢ UE ma Dania, ktéora wyprzedzita dotychczasowego lidera —
Finlandie.

Ponizsza tabela 1 przedstawia czastkowe rezultaty badan European Innovation

Scoreboard 2005 dotyczace przemystu wysokiej technologii w Unii Europejskiej oraz USA i

Japonii.
Tabela 1
Przemyst wysokiej technologii w Unii Europejskiej — wybrane wskazniki
Kategorie EU25 | EU1S5 | Liderzy innowacyjnosci Polska USA Japonia
(2003)
2.1 Krajowe wydatki na|0.69 0.70 IS (1.37) |FI(1.03) 0,43 0.86 0.89
dziatalno$¢ B+R (% PKB)
2.2 Wydatki na dziatalnos¢ | 1.26 1.30 SE (2.93) |FI(2.45) |0,16 1.91 2.65
B+R w przedsigbiorstwach
(BERD)
2.3 Udziat wydatkow na B+R | - 89.2 SE (93.7) |DE (93.5) |56,7 90.6 86.8
w przemyslach wysokiej i
$rednio-wysokiej techniki
4.1 Zatrudnienie w ustugach|3.19 3.49 SE (4.85) |IS(4.81) 2,50 - -
wysokich technologii

" Nauka i Technika w 2004 roku. Gtéwny Urzad Statystyczny, Warszawa 2005, s. 107.
22005 European Innovation Scoreboard. European Commission, Brussels 2006; Networked Readiness Index
2004-2005 — Raport Swiatowego Forum Ekonomicznego.




4.2 Udziat eksportu wyrobow | 17.8 17.2 MT (55.5) [IE(29.9) |2,7 26.9 22.7
wysokiej  technologii w
cato$ci eksportu

4.5 Zatrudnienie w | 6.60 7.10 DE (11.04) [SI(8.94) |5,20 4.89 7.40
przemystach $rednio-wysokiej
i wysokiej technologii

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: European Innovation Scoreboard 2005.
Comparative Analysis of Innovation Performance, European Trend Chart on Innovation,
Brussels 2005, s. 17 oraz www.stat.gov.pl.

Polska odstaje we wszystkich wskaznikach od poziomu unijnego oraz krajéw o
najwyzszym  poziomie wskaznika. Poziom zatrudnienia ~w  przemyslach
wysokotechnologicznych w Polsce jest o 21% nizszy niz przecigtna dla catej Unii.

Od poczatku lat 90. XX wieku udziat wyrobéw wysokiej techniki w polskim eksporcie
utrzymuje si¢ na poziomie 2-2,7%, co w pordwnaniu do $redniej w krajach UE wynoszacej
okoto 17% jest wynikiem o 84% nizszym.

W 2004 r. w panstwach UE-25 prawie 130 mln os6b (66,9%) bylo zatrudnionych w
ustugach, a 36 mln w przemysle. W przemysle wysokiej technologii bylo zatrudnionych
ponad 2 mln oséb. Zatrudnienie w sektorze przemyshu przetworczego w latach 1999-2004 w
UE-15 zmniejszylo si¢ o 1,2%, a przemysle wysokiej technologii 0 2%.”

Mozna zauwazy¢ réznice migdzy przemystem wysokiej technologii w nowych i
»starych” panstwach Unii. W$rdd niektorych nowych cztonkéw Unii wzrasta zatrudnienie w
przemystach wysokich technologii, gdyz w tych panstwach firmy wysokich technologii
wchodza na droge rozwoju. W krajach wysoko rozwinigtych (,,starych” cztonkach Unii)
generalnie spada zatrudnienie w przemystach wysokich technologii, jak 1 w przemysle
ogotem, co jest zgodne z oczekiwanym kierunkiem przeksztalcen w strukturze produkcji i
gospodarki oraz w strukturze zatrudnienia przy przechodzeniu do gospodarki opartej na
wiedzy. Wydajnos¢ pracy w UE jak i w Polsce, zgodnie z charakterystyka przemystéw high-

tech, jest wyzsza w przemystach wysokiej technologii. Dane zawiera tabela 2 i3.

Tabela 2
Zatrudnienie w przemysle ogétem i przemystach wysokiej technologii w UE

1w Polsce w 199912004 r (w tys.)

Zatrudnienie w przemysle Zatrudnienie w
ogbtem przemystach wysokiej
technologii

* Science and Technology in Europe. Data 1990-2004. European Commission 2006.




1999 2004 1999 2004
UE - 25 - 36265 - 2218
UE-15 31662 29845 2116 1914
Polska 2902 2772 - 69

“-“ dane niedostepne.

Zrédto: Science and Technology in Europe. Data 1990-2004. European Commission, s. 96-
97.
Tabela 3

Wydajnos¢ pracy w przemysle ogétem oraz w przemystach wysokiej technologii w UE

1 Polsce (w tys. EUR na 1 zatrudnionego) w 2002 r.

Wydajnosc¢ pracy w

przemysle ogotem

Wydajnosc¢ pracy w
przemystach wysokiej

technologii

UE -25 45 63
UE-15 52 70
Polska 16 19

Zrédto: Science and Technology in Europe. Data 1990-2004. European Commission 2006, s.
94-95.

2. Identyfikacja i charakterystyka przedsiebiorstw  high-tech w regionie
zachodniopomorskim

Jak wyglada sektor przedsigbiorstw wysokiej technologii w Polsce? Wedtug badan
IBnGR w 2000 roku dzialato w Polsce 810 przedsigbiorstw wysokiej technologii wedlug
klasyfikacji OECD, a wigc nalezacych do klas EKD 35.30, 30, 32 i 24.4.* W ujeciu
statystycznym oznaczato to, ze na jedno wojewddztwo przypadato najwyzej 50 firm wysokich
technologii, za$ na kazde 50 000 mieszkancow jedna firma. Mate przedsigbiorstwa stanowity
77% ogbdhu przedsigbiorstw, $rednie 15,6%, a duze 7%. Badania przeprowadzone przez
IBnGR w 2005 roku pokazaty, ze liczba firm wzrosta do 1368 przedsigbiorstw.

Najwigcej firm high-tech w przeliczeniu na 1 mln mieszkanhcow dziala w
wojewodztwie mazowieckim, pomorskim, dolnoslaskim i matopolskim. Liczba firm wzrosta

najbardziej na Slasku i w wojewodztwie opolskim, a takze matopolskim, odzkim i

dolnoslaskim. Najmniejsze nasycenie firmami wysoko technologicznymi jest w warminsko-

* T. Piekarec, P. Rot, E. Wojnicka, W. Poptawski (wspotpraca): Sektor przedsiebiorstw wysokiej technologii w
Polsce. Polska Regionow nr 24, Instytut Badan nad Gospodarka Rynkowa, Gdansk 2000.



mazurskim, §wigtokrzyskim, lubuski, podlaskim i opolskim. Stosunkowo niewielkie jest tez
nasycenie firmami high-tech na Podkarpaciu, w zachodniopomorskim i lubelskim.’

Autorka w 2003 r.° i 2006 r. podjeta probe identyfikacji i charakterystyki
przedsigbiorstw wysokiej technologii w wojewodztwie zachodniopomorskim opierajac si¢ na
klasyfikacji dziedzinowej wedtug OECD.

Na podstawie bazy Teleadreson, skorygowanej o badania wiasne, w wojewodztwie
zachodniopomorskim dziatato w 2003 r. 14 przedsigbiorstw wysokiej technologii, w 2006 r.
ich liczba wzrosta do 30 podmiotéw, wyodrebnionych na podstawie klasyfikacji dziedzinowe;j
OECD, a wigc nalezacych do pigciu klas EKD: 35.30 - Produkcja statkéw powietrznych i
kosmicznych, 33 - Produkcja instrumentéw medycznych, precyzyjnych i1 optycznych,
zegarow 1 zegarkow, 30 - Produkcja maszyn biurowych i komputerow, 32 - Produkcja sprzetu
1 aparatury radiowej, telewizyjnej 1 komunikacyjnej i 24.4 - Produkcja Srodkow
farmaceutycznych, chemikaliow medycznych i srodkéw pochodzenia roslinnego. Pierwotnie,
na podstawie Teleadresonu, liczba podmiotow byta kilkakrotnie wyzsza, ale po
przeprowadzeniu wywiadu, ustabilizowata si¢ na tym niskim poziomie. Ten duzy bilad
wynikat przede wszystkim z nieaktualizowanych danych przez przedsigbiorcow w bazie oraz
z blednego zakwalifikowania niektérych podmiotéw do dziedzin przemystu (np.: punkty
sprzedazy komputeréw widniaty w bazie jako producenci tego sprzetu).

Szes¢ podmiotow wysokiej technologii nalezy do klasy 32 - Produkcja sprzgtu i
aparatury radiowej, telewizyjnej i komunikacyjnej, 22 do klasy 33 - Produkcja instrumentow
medycznych, precyzyjnych i optycznych, zegarow i zegarkow, jeden do klasy 30 - Produkcja
komputeréw i innych urzadzen przetwarzania informacji oraz jeden do klasy 24.4 - Produkcja
srodkow farmaceutycznych.

W wojewddztwie nie ma producentdw samolotow, firmy produkuja wyroby zaliczane
do czterech grup produktow wysokiej technologii: maszyny biurowe i komputery, elektronika
1 telekomunikacja, aparatura naukowo-badawcza oraz farmaceutyki.

Analizujac podmioty pod wzgledem formy organizacyjno-prawnej, ponad potowe
badanych podmiotow stanowitly spotki z ograniczona odpowiedzialno$cia, dwanascie
przedsigbiorstw prowadzity osoby fizyczne. Zdecydowana wigkszos¢ przedsigbiorstw

stanowily firmy prywatne Tylko jedno przedsigbiorstwo byto wlasnoscia Skarbu Panstwa.

> Szerzej w: Perspektywy rozwoju malych i Srednich przedsiebiorstw wysokich technologii w Polsce do 2020
roku, red. E. Wojnicka, Ekspertyza dla PARP.

® Wyniki badania zawarte sa w: K. Koziol: Identyfikacja przedsiebiorstw wysokiej technologii w wojewddztwie
zachodniopomorskim, w: Innowacje w rozwoju przedsiebiorczosci w procesie transformacji, W. Janasz (red.),
Difin, Warszawa 2004.



Przedsigbiorstwa wysokiej technologii sa zlokalizowane przede wszystkim w
Szczecinie 1 najblizszej okolicy (Lubieszyn, Dotuje), a sze$¢ z nich miesci si¢ w innych
miastach wojewodztwa.

Analiza zatrudnienia wykazata, ze sektor wysokiej technologii w wojewodztwie
zachodniopomorskim jest zdominowany przez przedsigbiorstwa mate i §rednie (28). Dziata 10
mikroprzedsigbiorstw, zatrudniajace do 9 pracownikow.

Tabela 4
Struktura firm wysokiej technologii w wojewodztwie zachodniopomorskim wedtug

wielkosci zatrudnienia

Wielkos$¢ zatrudnienia Liczba podmiotow Udzial (w %)
0-9 10 33,3%
10-49 14 46,7%
50-249 4 13,3%
250-500 - -
>500 2 6,7%

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie badan

Wsrod firm high-tech w naszym wojewodztwie istnieja dwa przedsigbiorstwo typu
spin-off, czyli takie, ktore powstaly z inicjatywy pracownikéw naukowych uczelni wyzszej w
Szczecinie.” Kluczowa cecha takich firm sa kompetencje i wiedza whascicieli wyniesiona z
poprzedniego miejsca pracy.

Analizujac potencjal wojewodztwa zachodniopomorskiego mozna stwierdzi¢, ze
liczba przedsigbiorstw wysokich technologii w wojewddztwie jest niska 1 niewystarczajaca.
W zachodniopomorskim jest ponad 15-krotnie mniej przedsigbiorstw high-tech niz w

mazowieckim.

3. Potencjat innowacyjny wojewodztwa zachodniopomorskiego

W wojewddztwie w 2004 roku funkcjonowato ponad 200 tys. przedsigbiorstw, w tym
ponad 17 tys. zajmujacych si¢ dzialalnoscia produkcyjna. Liczba przedsigbiorstw high-tech na
1000 firm produkcyjnych 1,7 przedsigbiorstwa. Liczba przedsigbiorstw wysokiej technologii

na 1 mln mieszkancow w wojewodztwie liczacym 1 694,9 tys. mieszkancéw wynosi 18.

7 Spin-off oznacza tworzenie nowej firmy przez pracownikéw istniejacej firmy, szczegélnie instytuciji
akademickiej Technology, Productivity and Job Creation. Best Policy Practices. The OECD Jobs Strategy.
OECD Paris, 1998.



Podstawowe dziedziny przemystu wojewoddztwa stanowia przemyst chemiczny, produkcja

energii elektrycznej, przemyst drzewny oraz przetworstwo rolno — spozywcze.

Ponizsza

zachodniopomorski.

tabela

zawiera

podstawowe

dane  charakteryzujace

region

Tabela 5

Podstawowe wskazniki charakteryzujace region zachodniopomorski

Wyszczegdlnienie

Wojewddztwo
zachodniopomorskie

Polska

UE-25

Powierzchnia (tys. km?)

22,9

312,7

3.972,9

Ludnos¢ (tys. 0sob)

1.694,9

38.173,8

457.189,0

Ludnos$¢ (%) w wieku
- przedprodukcyjnym
- produkcyjnym

- poprodukcyjnym

21,0
65,1
13,9

212
63,5
15,3

16,4
67,1
16,5

Przyrost naturalny na 1.000
mieszkancow

0,4

-0,2

5,0

Pracujacy wg sektorow (%)
- rolnictwo, towiectwo,
le$nictwo, rybactwo

- przemyst i budownictwo

- ustugi

12,4

30,3
57,3

21,9

292
48,9

5.1

252
69,7

Stopa bezrobocia
rejestrowanego ogodtem (%)

27,5

19,0

9,1

Naktady na dziatalno$¢
badawcza i rozwojowa
w relacji do PKB
(GERD/PKB) w (%)

0,17

0,56

1,95

Naktady na dziatalno$¢ B+R
na 1 mieszkanca (w ztotych)

53

120

b.d.

Tlo$¢ zgloszonych
wynalazkow

81

2.381

30.831

Liczba przedsigbiorstw high-
tech

30

1368

b.d.

Przedsiebiorstwa
innowacyjne w przemysle w
latach 2002-2004 w % ogotu
przedsigbiorstw

21,5

25,9

b.d.

Nakltady na  dziatalnos¢
innowacyjna W
przedsigbiorstwach
przemystowych
powyzej

49 pracujacych w latach 2002
- 2004 (ceny biezace) w min
zt

liczacych

639.,4

15 628,1

b.d.

Publiczne wsparcie dla
dziatalnoséci B+R i
innowacyjnej w
przedsigbiorstwach
przemystowych w latach
2002 — 2004 (od instytucji
krajowych i UE) liczba
przedsigbiorstw

1382

b.d.

Liczba zatrudnionych przy

3536

127 356

b.d.




dziatalno$ci B+R

Udzial srodkow 0,8% 7.1% 60%
przedsigbiorstw w
finansowaniu nauki

Zrodlo: opracowanie na podstawie: Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Zachodniopomorskiego 2007 — 2013,
Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, Szczecin, wrzesien 2006 oraz Dzialalnos¢ inmowacyjna przedsiebiorstw

przemystowych w latach 2002-2004, GUS, Warszawa 2006.

Udzial naktadéw na prace badawczo — rozwojowe (B+R) w PKB wynosi w regionie
tylko 0,27% (11 pozycja w kraju), przy sredniej krajowej 0,65% 1 2% w Unii Europejskie;j.
Niekorzystny jest udzial srodkoéw przedsigbiorstw w finansowaniu nauki, wynoszacy 0,8%,
przy $redniej krajowej 7,1% i 60% dla UE.

Na 11 miejscu w kraju lokuja wojewddztwo takze inne wskazniki innowacyjnosci:
liczba zatrudnionych przy dziatalno$ci B+R — 3 536 osob, naklady na dziatalno§¢ B+R na 1
mieszkafica - 53 zt ($rednia krajowa 120 z1).* Liczba wynalazkéw w regionie zgloszonych do
Urzedu Patentowego wynosi 81, co daje 9 miejscu w kraju.’

Analizujac region zachodniopomorski nalezy wspomnie¢ o przedsigbiorstwach, ktore
sa najbardziej innowacyjne 1 sa sita napgdowa regionu. Nie sa to jednak zidentyfikowane w
badaniach  przedsigbiorstwa wysokiej technologii. Za najbardziej innowacyjne
przedsigbiorstwa zostaty uznane przez niezalezne osrodki firmy duze, reprezentujace $rednio-
wysoka 1 niska technologig.

Wedlug badan przeprowadzonych przez PAN w ramach II edycji Programu badan
nad innowacyjnosciq polskich przedsiebiorstw'® wyodrebniono najbardziej innowacyjne
polskie przedsigbiorstwa. W sktad umownie przyjgtego regionu — Poznan wchodza cztery
wojewodztwa: kujawsko-pomorskie, lubuskie, wielkopolskie oraz zachodniopomorskie.

Badania pozwolity na wyodrgbnienie firm w regionach, ktére cechowaty si¢
najwigksza innowacyjno$cia rynkowa, procesowa, najwigkszymi nakladami na
innowacyjno$¢ oraz mialy zatwierdzone patenty i podpisane kontrakty w 6 programie

ramowym. List¢ najbardziej innowacyjnych firm regionu - Poznan zawiera tabela 6.

8 Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2007 — 2013, Zarzad Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego, Szczecin, wrzesien 2006.

° Nauka i technika W..., Op. Cit.

1% Program badawczy nad innowacyjnoscia polskiej gospodarki PAN zostat zainicjowany w 2003 roku. Od 2006
roku badaniom nad innowacyjno$cia polskiej gospodarki towarzysza rankingi regionalne. Polsk¢ podzielono
umownie na siedem okregow, ktorych centrami sa: Krakéw, Katowice, Gdansk, Poznan, £.6dz, Wroctaw oraz
Warszawa. Program badan nad innowacyjnosciq polskich przedsiebiorstw, PAN, 2006.




Tabela 6

Najbardziej innowacyjne przedsigbiorstwa regionu Poznan (wojewoddztwa: kujawsko-

pomorskie, lubuskie, wielkopolskie oraz zachodniopomorskie)

Lp. | Nazwa przedsigbiorstwa Rodzaj Forma wiasnosci Przychody ze Zatrudnienie
dziatalnos$ci sprzedazy (tys. ogbtem
wedhug PKD zt)

1. |APATOR S.A 31 prywatna 289 284 430

2. | Profim Sp.zo.o0. 36 prywatna 115 000 700

3. | Pojazdy Szynowe PESA 35 prywatna 316 803 1505

Bydgoszcz SA
4. | Zaktady Chemiczne 24 spotka SP 158 592 290
LUBON

5. | BARLINEK S.A 20 prywatna 417 347 1089

6. |NOVOL sp.zo.0 24 prywatna 217 096 564

7. | Solaris Bus & Coach 34 prywatna 659 217 1100

S.A.
8. | GlaxoSmithKline 24.4 prywatna 1723 985 1579
Pharmaceuticals S.A.

9. |ASTEC Sp.zo.0 72 prywatna Bd. 25

10. | Jutrzenka S.A. 15 prywatna 288 659 1246

11. | Emax SA 72 prywatna 258 161 383

12. | Przedsigbiorstwo 15.9 prywatna 171 490 299

Przemyshu
Fermentacyjnego
Akwawit SA
13. | WSK PZL — Kalisz SA 353 spotka SP 64 385 1041
14. | Volkswagen Poznan Sp. 34.10 prywatna 8 707 558 4771
Z0.0.
15. | ZESPOL 40 spotka SP 1153190 2557
ELEKTROWNI
DOLNA ODRA SA
16. | Zaklady Chemiczne 24 spotka SP 1667 836 2786
POLICE S.A
17. | PAPIERY 21.23 prywatna 78 400 60
POWLEKANE
PASACO SP Z 0. O.
18. | LUMAG SP.Z 0.0. 34 prywatna b.d. 70
19. | Lucent Technologies 32 prywatna 802 800 539
Polska sp. z 0.0.

Zrédio: opracowanie whasne na podstawie listy najbardziej innowacyjnych przedsigbiorstw

regionu Poznan.

Na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego dziataja trzy podmioty (Barlinek SA,
Zespot Elektrowni Dolna Odra SA, Zaktady Chemiczne Police SA). Mozna zauwazy¢, ze
wsrod najbardziej innowacyjnych przedsigbiorstw nie ma producentéw maszyn biurowych i
komputeréw czy firm telekomunikacyjnych, ktére naleza do wyrobow i ustug wysokiej

technologii.




Struktura przedsigbiorstw wedtug regiondw nie zaskakuje, najwigksza grupe stanowia
podmioty z wojewddztwa wielkopolskiego (10).

Badania  przeprowadzone  przez  ,Rzeczpospolita”'! - Ranking 100
najnowoczesniejszych przedsiebiorstw polskich potwierdzaja staba pozycje wojewodztwa
zachodniopomorskiego pod wzgledem lokalizacji innowacyjnych przedsigbiorstw. Na 100
innowacyjnych przedsigbiorstw tylko cztery pochodza z wojewodztwa
zachodniopomorskiego (Stocznia Szczecifiska Nowa sp. z o.0. — 28. miejsce, Technic
Industry sp. z 0.0. Trzebiatow — 37. miejsce, Barlinek S.A. — 47. miejsce, ZCh Police S.A. —

68. miejsce). Zadne z tych przedsiebiorstw nie produkuje wyroboéw wysokiej techniki.

Tabela 7
Najnowoczes$niejsze przedsigbiorstwa wojewodztwa zachodniopomorskiego z

Rankingu 100 najnowoczesniejszych przedsigbiorstw polskich

Miejsce Nazwa PKD | Przychody | Wydatki | Wydatkina | Zatrudnienie | Zatrudnienie | Zatrudnienie
w przedsigbiorstwa ze na B+R B+R do ogobtem w B+R w B+R do
rankingu sprzedazy | (tys.zl) | przychodow zatrudnienia
(tys. zb) ogbltem
28. Stocznia 3511416261 | 7103 0,5 5332 b.d. b.d.

Szczecinska
Nowa sp. z 0.0.

37. Technic Industry | 45 61 584 526 0,9 370 10 2,7
sp. Z 0.0.

47. Barlinek S.A 20 | 417347 640 0,2 1089 7 0,6

68. ZChPolice S A [24.1|1667836| 920 0,1 2 786 4 0,1

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie dodatku do ,,Rzeczpospolitej” ,,Lista 2000”.

Przedsigbiorstwa te przeznaczaja ponizej 1% przychodoéw na dziatalno§¢ B+R, a
najbardziej innowacyjne przedsigbiorstwo z listy - Radmor S.A. przeznacza 14 proc.
przychodéw na sfer¢ B+R. Mozna zauwazy¢ wigc duze dysproporcje migdzy
przedsigbiorstwami z listy.

Whioski pltynace z badan dotyczacych innowacyjnosci regionu zachodniopomorskiego
nie sa budujace. Mata liczba innowacyjnych podmiotéw w regionie zmniejsza szanse regionu
na niwelowanie dysproporcji rozwojowych czy dobre wykorzystanie $rodkéw unijnych.
Polskie regiony czeka w okresie 2007-13 jeszcze wigeej Srodkow finansowych, niz otrzymaty
do tej pory (samorzady beda miaty ponad 16 mld euro ze $rodkéw unijnych). Najwazniejszym
wyzwaniem jest wykorzystanie tych $rodkdw poprzez inwestycje w zasoby ludzkie 1

materialne.

! Badania zostaty przeprowadzone przez ,,Rzeczpospolita” w 2005 r., w: dodatek do ,,Rzeczpospolitej”: ,,Lista
2000” z 26 pazdziernika 2006 .




4. ldentyfikacja czynnikow wplywajqcych na niskq innowacyjnos¢ regionu

Jakie wigc czynniki 1 zjawiska wpltywaja na niska innowacyjno$¢ regionu
zachodniopomorskiego?

Pierwszym z nich jest sfera naukowo-badawcza. W regionie funkcjonuje 7 instytucji
naukowo-badawczych i1 rozwojowych, co stanowi 2% takich placowek w kraju. W tej liczbie,
10 stanowia jednostki rozwojowe i placowki obstugi nauki, a 7 to panstwowe uczelnie
wyzsze.'> Na terenie naszego wojewodztwa nie wystepuja placowki Polskiej Akademii Nauk,
jednostki badawczo-rozwojowe (JBR) oraz placowki badawczo-wdrozeniowe powotane przez
przedsigbiorstwa.

Praktycznie wszystkie prace i1 ustugi badawcze mogace by¢ zZrédlem rozwigzan
innowacyjnych w regionie wykonuja uczelnie wyzsze zlokalizowane w Szczecinie i
Koszalinie (1 uczelnia)."”> Wigkszos¢ ofert technologicznych (56%) i 40% badaczy pochodzi
z sektora nauk technicznych. Powstajace zasoby innowacyjne sa niewielkie, a ich rozktad
nierownomierny. Skupienie prac badawczych w dwoch osrodkach regionu — Szczecinie 1
Koszalinie ogranicza mozliwosci innowacyjne firm dziatajacych na pozostalym obszarze.
Potwierdza to lokalizacja firm wysokiej technologii w wojewddztwie, ktore sa skupione
przede wszystkim w Szczecinie.

Waznym czynnikiem jest brak w wojewddztwie tzw. kultury technicznej, czyli
tradycji, umiejetnosci technicznych zastanych i przekazywanych z pokolenia na pokolenie.
Zachodniopomorskie to tzw. Ziemie Odzyskane, gdzie po 1945 roku zaczgli osiedla¢ sig
Polacy z réznych czesci kraju. W wojewoddztwie nie wyksztatcit si¢ np. kult
przedsigbiorczosci, zaradnosci czy oszczedno$ci, ktory cechuje mieszkancoOw innych
regionow. Spotecznos¢ lokalna dopiero si¢ formuje, razem z nia Srodowisko naukowe oraz
przedsigbiorczo$¢ akademicka.

Sie¢ osadnicza w wojewodztwie jest stosunkowo stabo wyksztatcona. Tworza ja 62
miasta 1 3173 wsie oraz inne jednostki osadnicze. Struktura i rozmieszczenie miast na
terytorium wojewodztwa jest niekorzystna. Stolica wojewodztwa, Szczecin, polozony jest w
czgéci zachodniej regionu, w czgsci poinocno-wschodniej dominuje Koszalin (107,9 tys.

mieszkancow).

12 Nauka i technika w 2004, GUS, Warszawa 2005.
'3 Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Zachodniopomorskiego 2007 — 2013, Zarzad Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego, Szczecin, wrzesien 2006.



Ponadto wystegpuje kilka miast $rednich o znaczeniu regionalnym, jednak sa one
potozone wzdluz granic wojewddztwa, co oznacza utrudnione warunki dostepu do ustlug i
rynku pracy dla mieszkancow wschodniej i potudniowej czesci wojewodztwa. '

Kolejnym czynnikiem moze by¢ rozpigtos¢ wewnatrz wojewodztwa'”. Wérod dwoch
podregiondow: szczecinskiego 1 koszalinskiego wyraznie wyzsza dynamika rozwojowa
cechowat si¢ w ostatnich latach podregion koszalinski. Najwigksze zroznicowania dynamiki
rozwoju odnotowano w przypadku gospodarki i kapitatu ludzkiego oraz warunkéw zycia.
Najbardziej zblizone wartosci dynamiki odnotowano w zakresie funkcjonowania samorzadu.
Najnizsza w kraju dynamika rozwoju wojewodztwa zachodniopomorskiego wynika przede
wszystkim z niewielkich postgpow odnotowanych w podregionie szczecinskim. Jako obszar
lepiej rozwinigty, ktérego gléwnym osrodkiem jest duze miasto, startowal on z lepszej
pozycji niz podregion koszalinski. Podregion szczecinski rozwijat si¢ jednak w stabym
tempie, ktore zapewnito calemu wojewddztwu ostatnie miejsce w rankingu sukcesu. '®

Nastepnym zjawiskiem wplywajacym na niski potencjat regionu jest demografia.
Wedlug prognoz demograficznych, liczba ludnosci wojewddztwa w 2030 r. zmniejszy si¢ do
poziomu 1580,1 tys. Liczba os6b w wieku przedprodukcyjnym spadnie do 228,5 tys. (0 38%),
w wieku produkcyjnym begdzie rosna¢ do 2010r., a nastgpnie spadnie do poziomu 918,2 tys.
(o 16%), wzrosnie natomiast w wieku poprodukcyjnym do 433,5 tys. (o 85,4%). W
najblizszych latach nastgpowac bedzie spadek liczby urodzen i wzrost przecigtnej dlugosci
zycia.

Na koniec 2004 r. liczba 0s6b aktywnych zawodowo wyniosta 734 tys. Rynek pracy
wojewodztwa charakteryzuje niski wspotczynnik aktywnosci zawodowej, ktéry wynidst
54,4% 1 byt nizszy w poréwnaniu z krajowym o 0,5%. W poziomie zaludnienia od kilku lat
zaznacza si¢ tendencja malejaca; w ciagu ostatnich 4 lat nastapit spadek liczby mieszkancoéw
wojewodztwa o ponad 1,8 tys. osob.'” Bliskoé¢ zachodniej granicy powoduje emigracje
zarobkowa.

Kolejnym waznym powodem jest brak sprz¢zenia mi¢dzy nauka a przemystem, aby
projekty naukowcow odpowiadaty potrzebom przedsigbiorcow.'® Istotna kwestia jest brak

dostatecznego zainteresowania pracami badawczymi w samych przedsigbiorstwach

' Regionalny Program Operacyjny..., op. cit.

1 Szerzej w: T. Kalinowski (red.), Sukces rozwojowy polskich wojewddztw, Instytut Badan nad Gospodarka
Rynkowa, Gdanski 2006.

' Ibidem.

'7 Regionalny Program Operacyjny..., op. cit.

'8 Szerzej w: W. Janasz, K. Koziot: Determinanty dzialalnosci innowacyjnej przedsiebiorstw, PWE, Warszawa
2007, s. 99-114.



(wykorzystywanie wynikdw prac B+R zagranicznych placowek badawczo-rozwojowych
nalezacych do koncernéw miedzynarodowych itp.)."> Wielu przedsiebiorcow nie docenito
jeszcze roli innowacji w rozwoju strategicznym firmy. Na rynku zachowuja si¢ biernie, boja
si¢ zmian. Na przeszkodzie w szerszej wspotpracy jednostek B+R z firmami regionu stoi
jeszcze waski profil ich aktywnos$ci badawczo-rozwojowej oraz mata elastyczno$¢ w
dostosowywaniu si¢ do oczekiwan potencjalnych partneréw gospodarczych, a takze staba
zdolno$¢ komercjalizacji osiagnie¢ naukowych. Dobrze bytoby, gdyby czegsciej byly
finansowane prace rozwojowe, a nie podstawowe.

Rezultaty prac badawczych stabo przekladaja si¢ na wzrost innowacyjnosci
gospodarki regionu. Badania dotyczace lokalnej podazy technologii w wojewodztwie
wykazaty®®, ze w regionie istnieje 126 jednostek, bedacych potencjalnymi dostawcami
technologii i1 rozwiazan innowacyjnych. Sa to instytuty i katedry wyzszych uczelni regionu
oraz dwie jednostki pozaakademickie.

W regionie brakuje jednostek i organizacji, ktorych gtéwnym zadaniem jest tworzenie
1 transfer technologii, w tym JBR oraz firm komercyjnych. Brakuje tez wsparcia sektorow

high-tech na szczeblu lokalnym.
Zakonczenie

Podsumowujac mozna stwierdzi¢, ze w zachodniopomorskim nie ma rynku
sprzyjajacego innowacjom. Firmy nie czuja potrzeby rozwijania nowych technologii i
wprowadzania nowych produktéw. Dziata niewiele firm wysokiej technologii -

Pomimo wielu stabych stron w wojewddztwie istnieje potencjat do rozwoju. Bedzie to
wymagato zmiany postaw i warto$ci ludzi, wyksztalcenia si¢ powiazan miedzy nauka a
przemystem oraz odpowiednich dziatan rzadu i samorzadow w kontekscie np. wykorzystania

srodkéw unijnych czy promowania postaw przedsigbiorczosci.

19 Szerzej w: Innowacje w rozwoju przedsiebiorczosci w procesie transformacji, pr. zbior. pod red. W. Janasza,
Difin, Warszawa 2004, s. 166.

2 Zasoby technologiczne wojewédztwa zachodniopomorskiego. Projekt Regionalnej Strategii Innowacyjnosci w
wojewodztwie zachodniopomorskim, ZARR, Szczecin 2005.
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